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MuHHCTEPCTBO CeIbCKOro Xo3siiicTBa Poccuiickon Deaepanuu
denepanbHOE TOCYIaPCTBEHHOE OFOIKETHOE 00pa30BaTEIbHOE YUPEKICHUE
BBICIIETO 00pa30BaHUs
«IO>xHO-YpanbCKuil TOCYyJapCTBEHHBIN arpapHblii YHUBEPCUTET»
(PI'bOY BO I0xkHo-Ypansckuii [AY)

IMo10:xenune

KOYpI'AVY-II- -
O npuemnoii Komuccuu (acnupanmypa)

1. HABHAYEHME U OBJIACTb IPUMEHEHUSA TOKYMEHTA

1.1. [TonoxxeHue 0 MPUEMHON KOMHUCCHHM OMPEAEISIET MOJTHOMOYMS U TOPSIIOK JEATEIIbHOCTH 10
npueMy Ha oOydeHue M0 00pa30oBaTENbHBIM IPOrpaMMaM BBICHIETO OOpa3oOBaHUsS — MPOrpamMMam
MOATOTOBKH HAaYyYHO-TIEJarOTMYECKUX KaJAPOB B aCUPAHTYpeE.

1.2. TTomHOMOYMS TPUEMHOW KOMHCCHUU BKIIOYAIOT B CceOs OpraHH3aIUio JeIIONpPOU3BOCTBA,
BCTYNUTEIBHBIX WCIBITAHUN, pabOThl SK3aMEHAIIMOHHBIX W aleUIAIMOHHOW KOMHCCUM, 3a4UCIIEHUE B
acpaHTypy (eneparbHOTO TOCYIapCTBEHHOTO OFOKETHOTO 00pa30BATENILHOTO YUPEKJACHUS BBICIIETO
obOpazoBanus «tOxHO-YpanbCKHil TOCYIapCTBEHHBIM arpapHbli yHHBepcuTeT» (mamee — IOxHO-
VYpansckuii 'AY, YauBepcurer).

1.3. PabGota mnpueMHONH KOMHCCHMW HampaBjJeHa Ha oO0ecredeHue COoOIMI0JIeHUs TIpaB Ha
oOpa3oBaHWEe H 3aUUCICHHE W3 4YHCIA TMOCTYMAIONNX, HMMEIOIIUX COOTBETCTBYIONINI YPOBEHb
oOpa3oBaHus, Hanboiee CIIOCOOHBIX M TOATOTOBJICHHBIX K OCBOCHHIO OOpa30BaTEIbHBIX MPOTrpamMM
BBICHICTO 06p8.30BaHI/ISI — OporpamMm MoATOTOBKU HAYYHO-TICAAIOTHICCKUX KAaAPOB B aCIIUPAHTYPEC.

2. HOPMATHUBHBIE CCBIJIKHA

Hacrosmee ITonoxxenue pazpaboTaHO Ha OCHOBAaHUM CIIEIYIOIUX JOKYMEHTOB!

— @enepanbHoro 3akoHa «O06 obpasoBanuu B Poccuiickoit @enepamumn» ot 29 nekadps 2012r.
Ne 273-@3;

— Ilopsinka mpuéma Ha oOydeHHE MO OOpa30BaTEIbHBIM IpOrpamMMaM BBICHIETO 00pa3OBaHHS —
porpaMMaM IMOATOTOBKM HAayYHO-IIEAarOrMYecKUX KaJpoB B aCIUPAHTYpE, YTBEPKACHHOTO MPUKA30M
Muno6puayku Poccun ot 12.01.2017 1. Ne 13;

— [IpaBun mpuema Ha oOyuyeHHE 1O 00pa30BaTENBbHBIM MPOTpPaMMaM BBICHIETO OOpa30BaHUS —
IIporpaMMaM IOJArOTOBKH Hay4yHO-IIEAArorndeckux Kajapos B acnupantype FHOxHo-Ypanbckoro I'AY Ha
2017-2018 yueOHsIii ro.

3. OBIIIME MMOJIOKEHU A

3.1. [IpuemMHass KOMUCCHS OCYIIECTBIISIET OPraHU3alMOHHOE OOecIIeYeHNe IPOBEICHHS TpueMa Ha
oOydenue B acnupanTypy IOxuo-Ypansckoro 'AY.

OcHOBHO# 3a7a4yeil MPUEMHON KOMHCCUU fABIsieTCS oOecriedeHne coOMI0IeHUs MpaB TpakJIaH B
obnactu oOpa3oBaHus, ycraHoBiIeHHbIX Koncturymuein Poccuiickoit denepariu, 3aKOHOIATEILCTBOM
P®, rmacHoCTH W OTKPBITOCTH TIPOBEACHHS BCEX IMPOLEAYp IMpHeMa, OOBEKTUBHOCTH OIICHKH
CIIOCOOHOCTEH M CKJIOHHOCTEH MOCTYIAFOIIHX.

3.2. [IpueMHast KOMHUCCHS B CBOEH paboTe pyKOBOJCTBYETCS:

— 3akonoM Poccuiickoit deneparuu «O6 obpazoBanuu B Poccutickoit deneparm;

— YcraBom HOxHo-Ypansckoro ['AY;
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— 3aKOHOJIATEJIbHBIMHU aKTaMU, MPEAyCMaTPUBAOIINMHE JBIOTHl IO MPUEMY B BBICIIHE y4eOHBIE
3aBECHUS;

— MpUKa3aMH PEKTOpa, periiaMeHTUPYIOIUMH paboTy MPUEMHON KOMUCCHH.

3.3. CoctaB mNpUEMHON KOMHMCCUU YTBEPKIACTCS MNPUKA30M PEKTOPA, KOTOPBIM SIBISETCS
npejacenareneM npuemMHoi komuccuu. Ilpencenarens npueMHON KOMUCCHUU Ha3HAYaeT OTBETCTBEHHOTO
cekpeTapsl MPUEMHON KOMHCCHH, KOTOPBIH OpraHu3yeT paboTy MPUEMHOW KOMHUCCHU, a TaKXKE JTUIHBIN
MIPUEM MOCTYMAIOIINX, UX 3aKOHHBIX MPEJICTABUTENIEH, TOBEPEHHBIX JIUII.

[Ipencenarens MpUEMHON KOMHCCHUU HECET OTBETCTBEHHOCTh 3a BBIIIOJIHEHHE YCTAaHOBJIEHHBIX

KOHTPOJBHBIX MU(p MpUeMa, COONIIOIEHNE 3aKOHOAATEIHHBIX AKTOB M HOPMATHUBHBIX JOKYMEHTOB IO
(GOpMHPOBAHNUIO KOHTHMHTEHTA AaCHUPAHTOB, OMNpEJeNsieT O0S3aHHOCTH YJICHOB MPUEMHON KOMHUCCHH,
YTBEp)KJAET IUIaH ee paboThl U rpaduK mpuema.
B cocras nmpuemnoit komuccun FOxxHo-Ypanbckoro ['AY BxomsT: mpopekTop mo yueOHoi#t padbore
— 3aMeCTHUTEeNb MpejacenaTelis, MPOPEeKTOp MO HAyYHOW W HMHHOBAIMOHHOW padoTe, OTBETCTBEHHBIN
CeKpeTapb NPUEMHON KOMUCCHH, EKaHbl (PaKyIbTETOB, HAYAIbHUK Y4eOHO-METOAMUYECKOTO yIpaBIeHHUs,
Benaylme npodeccopa, HAYaTbHUK OTIENA aCHHPAHTYPhl M JOKTOPAHTYPHI, 3aMECTHTENh HAYaTbHHUKA
oT/ieJla ACIHUPAHTYPBI U JOKTOPAHTYPHI, cnenuanuct nmo YMP oraena acnupaHTypbl U JTOKTOPAHTYPBHI,
npeaceaaTeNny NpeAMETHBIX IK3aMEHAIIMOHHBIX KOMUCCHM.

3.4. [lomHoMOYMS W TOPSJAOK ACSATEIBHOCTH MPUEMHOM, MPEAMETHBIX H3K3aMEHAIIMOHHBIX |
aneJuIAIIMOHHON KOMUCCHUM OMPEACIIAIOTCS COOTBETCTBYIOIUMHU MOJIOKEHUSIMU O HHX.

CpOK MOJTHOMOYHM MPUEMHON KOMUCCUH JIEUCTBYET HA MEPUO]] BCTYIIUTEIHLHON KaMITaHHUH.

4. OPTAHU3AIIAA PABOTHI IPUEMHOM KOMUCCHHA U JIEJIONTPOU3BOJICTBA

4.1. OTBETCTBEHHBIN CEKpeTaph MPUEMHOW KOMHCCHU 3a0JaroBpeMEHHO TOTOBHT DPa3IMYHbBIC
MH(OpPMAIIMOHHbIE MaTepHaibl, OJaHKM HEOOXOIUMOW JOKYMEHTAlluW, IMPOBOAUT IMOAOOp COCTaBa
MpPEeIMETHBIX  SK3aMEHAI[MOHHBIX KOMHCCHM, odopmisieT o00paslbl 3aloidHeHHs JOKYMEHTOB
MOCTYMAIOUIMMHU, 00ECTIEYNBAET YCIOBUS XPAHEHHS TJOKYMEHTOB.

4.2. TlpuemHass KOMHCCHUS OpTraHM3yeT O3HAKOMJICHHE IIOCTyMaromero u(WiM) 3aKOHHBIX
npencrautened ¢ Ycraom  FOxHo-Ypamsckoro I'AY, ¢ nMumeH3uMedl Ha  OCYIIECTBIECHHE
o0pa3oBaTeNbHON  NIEATENBHOCTH, CO CBHJAETEIHCTBOM O TOCYHApCTBEHHON aKKpeAuTaluu, C
00pa3oBaTeNbHBIMU MPOTpPAaMMaMU M APYTUMH JAOKYMEHTaMH, PErJIaMEHTHUPYIOIIMMU OpraHU3alHMi0 U
OCYIIIECTBJIECHUE 00pa30BaTEIbHON JAEATEIHLHOCTH, ITpaBa U 00S13aHHOCTH O0YUYarOIINXCS.

4.3. B nensix nHopMuUpoBaHUs O MpUeMe Ha 00y4eHHe TNpUEMHAss KOMHCCUSI B COOTBETCTBHHU C
npaBwiamu npuemMa B IOxHo-Ypansckuii ['AY no0 Hawana mnpuema JOKYMEHTOB pa3MmeliaeT Ha
MH(POPMAIIMOHHOM CTEHJE U Ha O(PUIMANBHOM caiiTe YHHBEpcUTETa UH(POPMAIMIO, HEOOXOAUMYIO /IS
MOCTYIUICHUS B aCIUPAHTYPY Y HUBEPCUTETA.

4.4. B nepuon npuema TOKyMEHTOB IpUEMHAast KOMUCCHS €XKEHEBHO HHPOPMUPYET O KOJTUIECTBE
MOJIAaHHBIX 3asBJICHUA M KOHKypCe, OpraHu3yeT (PYHKIMOHHPOBaHHE Tele(OHHBIX JIMHUM U pasnena
caifta /st OTBETOB Ha oOpallleHus1, CBI3aHHbIE C TPUEMOM Ha 00y4YeHHe.

WNudopmanus o KoauyecTBe MOJAHHBIX 3asBJICHUNA, B TOM YHUCIIE TOJHbIE MOPaMUIbHBIE CIIUCKU
JUI, MOJABIIMX AOKYMEHThI, HEOOXOMUMBIE UIsl MOCTYIJICHUS, pa3MeniaeTcss Ha o(UIUaIbHOM caiTe
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HOxHo-Ypansckoro 'AY u Ha uWHPOPMAIMOHHOM CTEHJIE NPUEMHON KOMHCCUU U €XKETHEBHO
OOHOBJISIETCHI.

4.5. B ¢dopmy 3asBieHus BKIOYAIOTCS Tpadpl, MpeaycMaTpUBAIOIIME (DUKCAIUIO JTHYHON
MOJIMTUCHIO TIOCTYNAIOIIEro 100 MOAMUCHI0 TOBEPEHHOTO JIMIA CBEICHUH, YCTAHOBIEHHBIX IMpPaBUIAMHU
npuema B aciupanTypy KOxHo-Ypansckoro 'AY.

4.6. IlpueM TOKYMEHTOB, HEOOXOIUMBIX JJIsi MOCTYIUICHHUS, MPOBOJUTCS 1O angpecam: r.Tpowik,
yn.I'arapuna, 1.13; r.Yensounck, np.Jlenuna, 1.75.

4.7. IlpueMHass KOMHUCCHS OCYILIECTBIISIET NMPOBEPKY JOCTOBEPHOCTH CBEIEHUN W MOJIIMHHOCTH
MPEACTABICHHBIX JOKYMEHTOB.

[Ipn mpoBeneHWH TPOBEPKH TpPUEMHAs KOMHCCHS BIpaBe OOpamaThCsi B COOTBETCTBYIOIIUE
rocy/lapCTBeHHbIE HH(OPMALlMOHHBIE CHUCTEMBbI, TOCYJAapCTBEHHbIE (MYHUIUINAIbHBIE) OpraHbl H
OpraHH3alHH.

4.8. Ha xax110ro nocTymnaromero 3aBoJIUTCs JIUYHOE JEJI0, B KOTOPOM XPAHATCSA BCE CIIAHHBIE UM
JIOKYMEHTBl U MaTepHasibl CAa4Yd BCTYNUTEIbHBIX UCIBITAHUM, B TOM YHCII€ JOKYMEHTBHI, CBS3aHHBIE C
amneJuIAIrel, a TakKe OPUTHHAIIBI U (WJIM) KOTIMHU JOBEPEHHOCTEH, npecTaBieHHbIe B KOxHO-Y panbckuii
['AY noBepeHHBIMU JHUIIAMU.

4.9. IIpu nogaue 3asBnenus o npueme B FOxHo-Ypanbckuii 'AY nocrynaronmii npeaocTaBiseT
[0 CBOEMY YCMOTPEHHUIO OPUTHMHAIBI WM KCEPOKOMUHU JOKYMEHTOB B COOTBETCTBHUU C MEPEUYHEM,
YCTaHOBJICHHBIM TIpaBHJIAMU IIpueMa B actiupantypy FOxno-Ypansckoro 'AY.

4.10. [TpuemHast KOMHCCHUS OCYIIECTBIIIET Mepeaady, 00OpaboTKy M IpeoCTaBICHHE OTYYEHHBIX
B CBSI3U C MPUEMOM Tpaxk/aH MEPCOHATIBHBIX JAHHBIX MOCTYMAIOIIUX B COOTBETCTBUM C TPEeOOBAHUSIMU
3akoHoJaTenbcTBa PO B 001aCTH NIEpCOHANBHBIX TaHHBIX.

4.11. IlocrynmaromieMy MpuU JHAYHOM MPEACTABICHUH JIOKYMEHTOB WM JIOBEPEHHOMY JIHILY
BBIIAETCS PACIIUCKA B IPUEME IOKYMEHTOB.

4.12. 3acenanus NMPUEMHONW KOMUCCHUHM O(DOPMIISIFOTCS MPOTOKOJAMHU, KOTOPBIE TOAMHUCHIBAIOTCS
IIpesiceaaTeneM U OTBETCTBEHHBIM CEKPETAPEM IPUEMHON KOMHUCCHH.

Pemienuss npreMHONW KOMHCCHM TPUHHUMAIOTCS B CTPOTOM COOTBETCTBHM C JIEUCTBYIOLIUM
3aKoHOJaTenbCTBOM Poccuiickoit @enepanuu, 3aKkOHaMU, HOPMAaTHBHBIMH IPAaBOBBIMH aKTaMH B 00J1acTH
oOpazoBanus cyowrekToB Poccuiickoit denepanuu, MunoOpuaykn P® u jgoKanbHBIMH HOPMATHBHBIMU
aktamu FOxHO-Ypansckoro I'AY mpocThiM OOJBIIMHCTBOM TOJOCOB (MPU HAIM4YMM He MeHee 2/3
YTBEP’KACHHOIO COCTaBa), B TOM 4YHCIE€ TPU BO3HUKHOBEHHH BOIPOCOB, HE MPEAYCMOTPEHHBIX
COOTBETCTBYIOIIUMH IOKYMEHTaMH.

5. OPTAHMU3AIIAA BCTYHNUTEJIbHBIX UCITBITAHUAM

5.1. Dx3aMeHaMOHHBIC TPYMITBEI GOPMUPYIOTCS B MOPSIKE PETUCTPALIMH MTPHEMa JOKYMEHTOB.

Ha BCTynmuTENbHBIX UCIBITAHUAX OOECIEeUrBAETCsl CIIOKOWHAs U 100poskenarenbHas 0o0CTaHOBKA,
MPEIOCTABIIICTCS BO3MOXKHOCTh MOCTYMAIONIMM HanboJiee MOJHO MPOSBUTH YPOBEHb CBOMX 3HAHWH H
YMEHUH.

Pacnicanue BCTYyNUTENbHBIX UCTIBITAHUN (TIPEIMET, AaTa, BPEMSI U MECTO IIPOBEICHUS dK3aMEHA,
KOHCYJIbTAIlNH, 1aTa 00BSABICHUS PEe3yIbTaTOB) YTBEPXKAAETCA MpeaceaTeIeM MPUEMHON KOMUCCUU WU
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€ro 3aMECTHUTEJIEM U JJOBOJUTCS JI0 CBEJIEHUS MOCTYNAIOIINX HE MO3JHEE 4eM 3a 14 kaneHaapHbId JHEH
70 Hayaja BCTYNMTENBHBIX HWCHBITAHUNA. B pacrnucaHuM BCTYNUTENBHBIX HWCHBITAHUN (haMUIUU
npeacenarenei ’K3aMeHallMOHHBIX KOMUCCHI M 9K3aMEHATOPOB HE YKA3bIBAIOTCS.

5.2. Jlna mnocTynamomux MpPOBOIATCA KOHCYJIbTAllMM Kak IO COAEPKAHHUIO MPOTrpamMm
BCTYNUTEIBHBIX UCTIBITAHUH, TaK U 1O MPEABABISEMBbIM TPEOOBAHUSAM, KPUTEPHUSIM OLEHKU U T.II.

5.3. Martepuansl BCTYNHMTENbHBIX HCHBITAHUNA (9K3aMEHALMOHHBIE OMIIETBI) COCTaBISIOTCS
€KErolH0 Ha OCHOBe (¢eAepalbHbIX TOCYJapCTBEHHBIX 00pa30BaTeNbHBIX CTAHJAPTOB BBICIIETO
o0pa3oBaHUsl 10 MPOrpaMMaM CHEeIHUATUTETa UM MAaruCTPaTyphl.

5.4. IIpu BX0a€ B ayAMTOPHUIO, TJ€ MPOBOJATCS UCIBITAHUS, TOCTYNAIOIINI MPEIbIABISET MacIopT
U JAPYrOM JOKYMEHT, YIAOCTOBEPSAIOIIMM JIMYHOCTh. llepedeHb JOpyrux mpUHAMIEKHOCTEH,
HEOOXOJIMMBIX TMOCTYNAIOUIUM B aYAUTOPUM JJIS CHA4YM BCTYMUTEJIBHOTO HCIBITAHUS (B TOM YHUCIE
TEXHUYECKUX CpEACTB), OIpPEAEIseT IpeAMEeTHas »3K3aMeHalMoHHas Komuccus. Ilocme mnposepku
JOKYMEHTOB, YIOCTOBEPSIOLINX JTUYHOCTH, MOCTYNAIONIEMY BbIIAIOTCA YK3aMEHALIMOHHBIA OUIeT, OJ1aHK
JUCTa OTBETA.

KoHcynbTanuu ¢ uieHaMu NPEAMETHOM 3K3aMEHAllMOHHOM KOMHCCHHM BO BPEMS IMPOBEACHUS
BCTYNUTEIBHBIX HCIBITAHUM, MpoBOAUMBIX FOxHO-YpansckuM ['AY caMoCTOSATENBHO, TOMYCKatOTCS
TOJIBKO B 4acTH (POPMYIHPOBKU BOIPOCa B 3K3aMEHAI[MOHHOM OuJIeTe.

5.5. Bo BpeMs IpOBeIeHHs BCTYIUTEIbHBIX UCIIBITAHUM YYaCTHUKAM YKa3aHHBIX MEPOIPUITUHI U
JUIaM, TPUBJIEKAEMbIM K HMX IPOBEACHHUIO, 3alpeliaeTcss UMEeTh Npu cede U HCIOIb30BaTh CPEICTBA
CBA3M M DJIEKTPOHHO-BBIYMCIUTEIBHON TEXHUKHM, 3a MCKIIOYEHHEM CIy4aeB, YCTAHOBJIEHHBIX
HOPMAaTUBHBIMHU MPABOBBIMU akTaMu Poccuiickoit @enepanuu.

5.6. Ilpu HecoOMOJAEHWU TOpPSIKAa MPOBEACHUS BCTYNUTENbHBIX HCIBITAHUH, MPOBOIUMBIX
IOxHo0-Ypansckum ['AY camocTosITEIBbHO, WIEHB MPUEMHONW KOMHUCCHH, MPOBOJSIINE BCTYIMHUTEIHHOE
UCIBITaHUE, BIIPABE YAAJIUTh IOCTYMNAIOIIET0 C MECTa IPOBEAEHUS BCTYNHUTEIBHOTO MCIBITAHUS C
cocTaBJIeHHEM akTa o0 ynaieHud. B ciydae ynaneHHs MOCTYMAOLIErO C BCTYMUTEIBHOTO HCIIBITAHUS
HOxHOo-Ypanbckuii 'AY Bo3BpalaeT nocTynarmeMy NpuHATHIE JOKYMEHTHI.

5.7. Iloctynatoiye, He SABUBIIMECS HA BCTYIUTENIbHBIE UCTIBITAHUS MO YBOKUTEILHONW MPUYMHE,
MIOATBEP KIEHHON JTOKYMEHTAIbHO, JONYCKAIOTCS K C/lade MPOIYIIEHHBIX BCTYIUTEIbHBIX UCIBITAHUH B
JAPYTUX TPYIIAX WK UHAUBUAYAJIBHO B IEPUOJ BCTYIUTEIbHBIX UCIIBITAHUMN.

6. PABOTA DK3AMEHAIIMOHHBIX KOMHUCCHI

6.1. Jlns mpuema BCTYNMHTEIBHBIX HCIBITAHUNA, CBOCBPEMEHHOW MOJITOTOBKA HEOOXOIMMBIX
MarepuaioB, OOBEKTHBHOCTH OIIEHKH CIIOCOOHOCTEW W CKJIOHHOCTEH IIOCTYMAIONIUX B aCHUPAHTYPY
IIPUKA30M PEKTOpa CO3AAIOTCS NMPEAMETHBIE dK3aMeHallMOHHble koMuccuu FOxHo-Ypansckoro I'AY u
Ha3HA4aroTCcs ux npezacemarenu. CocTaB MPeIMETHBIX dK3aMEHAIMOHHBIX KOMHCCHH, (hOPMHUPYEMBIN U3
grclia HanboJiee ONBITHRIX U KBATU(UIIUPOBAHHBIX HAYYHO-TIEAArOTHYECKUX paOOTHUKOB YHUBEPCHUTETA,
yTBEp)KJAaeTcsl mnpukazoM pekropa. [lomHOMOYMS W TOPSAOK  JACSTEIBHOCTH  MPEIMETHBIX
9K3aMEHALMOHHBIX KOMUCCUU onpenensercs [lonoxenuem.

6.2. Ilpencenarenu mNpPeIMETHBIX HK3aMEHAIMOHHBIX KOMHMCCHUWA TOTOBSIT MaTepuaibl A
BCTYIUTEIbHBIX UCIIBITAHUN, PEJCTABISAIOT 3TU MaTepUalbl Ha YTBEPKICHUE MpeceaaTelieM NPUeMHON
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KOMHCCHH, OCYIIECTBIISIOT PYKOBOACTBO M CHCTEMATUYECKH KOHTPOJIb 32 pabOTO YjIeHOB MPEIMETHBIX
9K3aMEHALIMOHHBIX KOMUCCHUH, YY4aCTBYIOT B PACCMOTPEHUH alleJUIALIAMN.

[Ipencenateny mpeaMETHBIX AK3aMEHAIMOHHBIX KOMHCCHH HAa3HAYalOTCS €XKETOIHO INPHKAa30M
pekropa FOxHo-Ypanbckoro 'AY.

7. PACCMOTPEHUE ANIEJLISALIANA

7.1. Ilo pe3ynbraraM pelIeHUs 3K3aMEHAIMOHHON KOMMCCHU O MPOXOKICHHM BCTYNHMTEIBHOTO
WCIIBITaHUS MOCTYHAIOMINH (JOBEpEHHOE JIMII0) BIPaBE MOAATH B aleUISIIMOHHYIO KOMHUCCHIO aTeJUIALINIO
O HapyUIeHMM, [0 MHEHHIO IIOCTYHAIOLIET0, YCTAHOBJIEHHOI'O MOps/Ka MPOBEAEHUS BCTYNHUTEILHOTO
UCIIBITaHUA U (MJTM) O HECOTJIACUU C MOJYYeHHOMN OLIEHKON Pe3yIbTaTOB BCTYIUTEILHOTO UCTIBITAHHUS.

7.2. PaccMOTpeHME aneusiiMM HE SBIIETCS Nepecadyell BCTYIHUTENBbHOIO UcHbiTaHusA. B xone
PaccCMOTpEHMsI amnejuIsIlMM TPOBEPSETCS TOJBKO COOJIOJEHHE YCTAHOBJIEHHOTO TMOpPSAKA MPOBEICHUS
BCTYNUTEIBHOTO WCHOBITAHUS W (WJIM) TMPABWIBHOCTh OLIEHUBAHUS PE3yJbTAaTOB BCTYMHTEIBHOIO
WCIIBITAHUS.

7.3. Anennsiius MoAaeTcs B J€Hb OOBSIBICHUS PE3yIbTATOB BCTYMUTEIBHOTO HUCIIBITAHUS WU B
TEUEHHEe CIIENYIoOmEro paboyero AHS JIMYHO TMOCTYMAOMUM (JIOBEPEHHBIM JIMIIOM) TIO aapecam
ykazaHHbIM B 1. 4.6. Hactosmero llomoxxenusi. Paccmorpenue amnemisinquii mMpoBOAMTCS HE MO3HEE
cleayromiero pabo4ero JHs MOCie THS MOAa4YH anesuIsIiug.

7.4. IIpu paccMOTpeHUM aneuIalUA UMEET MPaBO MPUCYTCTBOBATh NOCTYNAOMIMN (JI0BEPEHHOE
JIUI10), KOTOPBIN J0JKEH UMETh NpU ce0e JOKYMEHT, YIO0CTOBEPSIOLIUI €ro JINYHOCTb.

7.5. Tlocme paccMOTpEHHs ANEJUISIUU BBIHOCUTCS PEIICHHUE AaleUISIIIMOHHOW KOMHCCHH 00
M3MEHEHUU OLICHKU Pe3yJbTaTOB BCTYMUTEIBHOIO UCIBITAHUS WM OCTABIEHUU YKa3aHHOH OlleHKH 0e3
MU3MEHEHU.

7.6. IIpy BO3HUKHOBEHUH PA3HOTJIACHM B alleJUISIIITUOHHON KOMUCCHH TTPOBOAUTCA TOJIOCOBAHUE, U
pelieHre MPUHUMAETCS OOJBIIMHCTBOM T0I0cOB. [IpH paBeHCTBE TOJIOCOB PEIIAIOIIUM SIBIISIETCS TOJI0C
MpeAcenaTesns Uil IpeIceaTeNbCTBYIOIIErO Ha 3aCEIaHUH ANeIUIIIUOHHON KOMUCCHUMU.

7.7. OdopmileHHOE TPOTOKOJIOM DEILICHHE aNeUIILMOHHOM KOMHCCHUU JOBOJUTCSA JO CBEICHHS
MOCTYMHAIOIIETO (JOBEPEHHOTO JIMIIA) U XPAHUTCS B JIMYHOM Jejie mocTynaromero. @akT 03HaKOMIICHHUS
MIOCTYNAIOUIETO (JOBEPEHHOrO JMIA) C PEIICHUEM ameUIILIMOHHON KOMHUCCUU 3aBEpsIETCsS IMOAINHUCHIO
MOCTYIIAIOIIETO (JIOBEPEHHOTO JIUTIA).

8. OPTAHMU3AIIUA HEJEBOI'O ITPUEMA

8.1. VYHuBepcuTeT BHOpaBe MNPOBOJIUTH LEJIEBOW NPUEM B TMpeaeiax YCTAaHOBIECHHBIX WM
KOHTPOJBHBIX IH)P.

KBora neneBoro mpuema Ha OOydeHHE MO KaXKIOMY HANpPaBIECHUIO IMOATOTOBKH €)XKETOJIHO
YCTaHABIIMBAETCS YUpeaAUTesIeM — MUHUCTEPCTBOM CEIBCKOro Xo3siicTBa Poccuiickon denepanuu.

8.2. IleneBoil mpuemM MPOBOAMTCS B Mpejeiax YCTAaHOBJIEHHON KBOTHI HA OCHOBE JOTOBOpa O
L[eJeBOM npuemMe, 3akitouaemoro HOxHo-Ypanbckum I'AY ¢ 3akiIounBIIMMHU JI0TOBOP O LEJIEBOM
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06yLI€HI/II/I C rpa’kIaHNMHOM U T'OCYAAPCTBCHHBIM OpPraHOM, MPEATIPUATUCM, YUPCIKIACHUCM B COOTBCTCTBUU
C HOPMATHUBHBIMU JOKYMCHTaAMU, PCTIIAMCHTHPYIOIUMHU OpraHnU3alrio [EJICBOTO IIPpUCMa B BY3bI.

9. P OPMHUPOBAHMUE CIIMCKOB ITIOCTYINNAIOIIIX U ITOPATOK 3AYUCJIEHUSA

9.1. [To pe3ynpTaTaM BCTYMUTEIBHBIX HCIBITAHUN YHUBEPCUTET (POPMUPYET OTAEIBHBIN CIIHUCOK
MOCTYHAIOUINX MO KaXJOMy KOHKypcy. B cmHcok mocTymarmomux He BKJIIOYArOTCs JHlla, HaOpaBiiue
MeHee MUHHMAaJIbHOTO KOJIMYECTBA OasIOB MO pe3ylbTaTaM OJHOTO WM HECKOJIBKHUX BCTYNHUTEIbHBIX
WCIIBITAaHU .

9.2. CiuCcOK NOCTYNAIUX PAaHXUPYETCS MO CIEAYIOLUM OCHOBAHUAM:!
— 10 yOBIBaHHUIO CYMMBI KOHKYPCHBIX 0aJlIOB;
— TIpU PaBEHCTBE CYMMBlI KOHKYPCHBIX OQJiOB - MO YOBIBAHHIO CyMMBI KOHKYPCHBIX OajlIoB,
HAYMCJIEHHBIX 0 Pe3yJIbTaTaM BCTYNHUTEIbHBIX HCIBITAHUH, U (MJIK) 10 YOBIBAHUIO KOJIMYECTBA OANJIOB,
HAQUYMCIEHHBIX [0 pe3yjbTaTaM OTHENbHBIX BCTYNUTEIbHBIX HCHBITAHUN, B COOTBETCTBHHU C
MPUOPUTETHOCTBIO BCTYNUTENBHBIX HCIBITAHUH B COOTBETCTBMM ¢ TyHKTOM 31 IlpaBunm mpuema Ha
oOydeHwue.

CyMMa KOHKYPCHBIX OajUIOB HCUMCISETCS Kak CymMMa OayJloB 3a KaXXJ0€ BCTYIMHTEIbHOE
UCIIBITaHUE, a TAK)KE 32 HHANBUAYAIbHbIE IOCTHKEHUS.

9.3. CiickM TOCTYHAIOIIMX pa3MelaloTcs Ha O(UIMAIbHOM caiiTe u Ha WHGOPMAIMOHHOM
CTEHJIC ¥ OOHOBJISAIOTCS €KETHEBHO (HE Mo37aHee Havasa paboyero JHs) A0 W3JaHHUS COOTBETCTBYIOIIMX
MIPUKA30B O 3aYMCICHHH.

9.4. 3auncieHUI0  MOMJIeKAT  MOCTYMAKoUIMe,  MPEACTaBUBIIME  OPUTHMHAT  JOKYMEHTa
YCTaHOBJIEHHOTO 00pa3iia (3asBJI€HUE O COTJIACHH Ha 3aUMCIICHUE) B COOTBETCTBUU C IMYHKTOM 65 [IpaBuin
npruemMa Ha oOydeHHe. 3auuCIeHHE IMPOBOJUTCS B COOTBETCTBUU C PAHKUPOBAHHBIM CIHCKOM [0
3aIOJIHEHHSI YCTAaHOBJICHHOTO KOJTMYECTBA MECT.

9.5. HezanonHeHnHbple (0OCBOOOIMBIIIECS 10 3aBEPIICHUS 3aUMCIICHNS) MECTa B TIpeeiax 1eJIeBOH
KBOTBHI J00ABISIOTCS K OCHOBHBIM MECTaM B paMKaX KOHTPOJIBHBIX HHU(P MO TeM XK€ YCIOBUSIM
MOCTYTUICHUS.

9.6. 3auuciiene Ha MecTa IO JOroBopaM OO0 OKa3aHUM IUIATHBIX 0O0pa30BATENbHBIX YCIYT
MIPOBOAMTCS MOCJIE 3aYUCIICHUS HAa MECTa B paMKaX KOHTPOJIbHBIX LUP.

9.7. 3auucinenne Ha oOydeHHE 3aBeplIaeTcs A0 IHS Hayala y4yeOHOro roja. YHHUBEPCHUTET
BO3BpaIlaeT JOKYMEHTHI JIUIaM, He 3a4MCIIEHHBIM Ha 00yueHue.

9.8. [Ipuka3el 0 3a4KCIEHUU HAa OOYYCHHE Pa3MEIIAIOTCS B JIEHb UX HM3AaHUS HA OPUIIMATIEHOM
caiitTe 1 Ha MH(OPMALMOHHOM CTEHJE M JOCTYIHBI IMOJIb30BATEISAM O(PHUIIMAIBLHOTO caiiTa B TEYCHHE
6 MecsLEeB €O JTHS UX U3/IaHus.
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	1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ ДОКУМЕНТА 
	1.1. Положение о приемной комиссии определяет полномочия и порядок деятельности по приему на обучение по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 
	1.2. Полномочия приемной комиссии включают в себя организацию делопроизводства, вступительных испытаний, работы экзаменационных и апелляционной комиссий, зачисление в аспирантуру федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Южно-Уральский государственный аграрный университет» (далее – Южно-Уральский ГАУ, Университет). 
	1.3. Работа приемной комиссии направлена на обеспечение соблюдения прав на образование и зачисление из числа поступающих, имеющих соответствующий уровень образования, наиболее способных и подготовленных к освоению образовательных программ высшего образования – программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

	2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 
	Настоящее Положение разработано на основании следующих документов: 

	3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
	3.1. Приемная комиссия осуществляет организационное обеспечение проведения приема на обучение в аспирантуру Южно-Уральского ГАУ. 
	Основной задачей приемной комиссии является обеспечение соблюдения прав граждан в области образования, установленных Конституцией Российской Федерации, законодательством РФ, гласности и открытости проведения всех процедур приема, объективности оценки способностей и склонностей поступающих. 
	3.2. Приемная комиссия в своей работе руководствуется: 
	3.3. Состав приемной комиссии утверждается приказом ректора, который является председателем приемной комиссии. Председатель приемной комиссии назначает ответственного секретаря приемной комиссии, который организует работу приемной комиссии, а также личный прием поступающих, их законных представителей, доверенных лиц. 
	Председатель приемной комиссии несет ответственность за выполнение установленных контрольных цифр приема, соблюдение законодательных актов и нормативных документов по формированию контингента аспирантов, определяет обязанности членов приемной комиссии, утверждает план ее работы и график приема. 
	В состав приемной комиссии Южно-Уральского ГАУ входят: проректор по учебной работе – заместитель председателя, проректор по научной и инновационной работе, ответственный секретарь приемной комиссии, деканы факультетов, начальник учебно-методического управления, ведущие профессора, начальник отдела аспирантуры и докторантуры, заместитель начальника отдела аспирантуры и докторантуры, специалист по УМР отдела аспирантуры и докторантуры, председатели предметных экзаменационных комиссий. 
	3.4. Полномочия и порядок деятельности приемной, предметных экзаменационных и апелляционной комиссий определяются соответствующими положениями о них. 
	Срок полномочий приемной комиссии действует на период вступительной кампании. 

	4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ И ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА 
	4.1. Ответственный секретарь приемной комиссии заблаговременно готовит различные информационные материалы, бланки необходимой документации, проводит подбор состава предметных экзаменационных комиссий, оформляет образцы заполнения документов поступающими, обеспечивает условия хранения документов. 
	4.2. Приемная комиссия организует ознакомление поступающего и(или) законных представителей с Уставом Южно-Уральского ГАУ, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся. 
	4.3. В целях информирования о приеме на обучение  приемная комиссия в соответствии с правилами приема в Южно-Уральский ГАУ до начала приема документов размещает на информационном стенде и на официальном сайте Университета информацию, необходимую для поступления в аспирантуру Университета. 
	4.4. В период приема документов приемная комиссия ежедневно информирует о количестве поданных заявлений и конкурсе, организует функционирование телефонных линий и раздела сайта для ответов на обращения, связанные с приемом на обучение. 
	Информация о количестве поданных заявлений, в том числе полные пофамильные списки лиц, подавших документы, необходимые для поступления, размещается на официальном сайте Южно-Уральского ГАУ и на информационном стенде приемной комиссии и ежедневно обновляется. 
	4.5. В форму заявления включаются графы, предусматривающие фиксацию личной подписью поступающего либо подписью доверенного лица сведений, установленных правилами приема в аспирантуру Южно-Уральского ГАУ. 
	4.6. Прием документов, необходимых для поступления, проводится по адресам: г.Троицк, ул.Гагарина, д.13; г.Челябинск, пр.Ленина, д.75.  
	4.7. Приемная комиссия осуществляет проверку достоверности сведений и подлинности представленных документов. 
	При проведении проверки приемная комиссия вправе обращаться в соответствующие государственные информационные системы, государственные (муниципальные) органы и организации. 
	4.8. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся все сданные им документы и материалы сдачи вступительных испытаний, в том числе документы, связанные с апелляцией, а также оригиналы и (или) копии доверенностей, представленные в Южно-Уральский ГАУ доверенными лицами. 
	4.9. При подаче заявления о приеме в Южно-Уральский ГАУ поступающий предоставляет по своему усмотрению оригиналы или ксерокопии документов в соответствии с перечнем, установленным правилами приема в аспирантуру Южно-Уральского ГАУ. 
	4.10. Приемная комиссия осуществляет передачу, обработку и предоставление полученных в связи с приемом граждан персональных данных поступающих в соответствии с требованиями законодательства РФ в области персональных данных.  
	4.11. Поступающему при личном представлении документов или доверенному лицу выдается расписка в приеме документов. 
	4.12. Заседания приемной комиссии оформляются протоколами, которые подписываются председателем и ответственным секретарем приемной комиссии. 
	Решения приемной комиссии принимаются в строгом соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законами, нормативными правовыми актами в области образования субъектов Российской Федерации, Минобрнауки РФ и локальными нормативными актами Южно-Уральского ГАУ простым большинством голосов (при наличии не менее 2/3 утвержденного состава), в том числе при возникновении вопросов, не предусмотренных соответствующими документами. 

	5. ОРГАНИЗАЦИЯ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ ИСПЫТАНИЙ 
	5.1. Экзаменационные группы формируются в порядке регистрации приема документов. 
	На вступительных испытаниях обеспечивается спокойная и доброжелательная обстановка, предоставляется возможность поступающим наиболее полно проявить уровень своих знаний и умений. 
	Расписание вступительных испытаний (предмет, дата, время и место проведения экзамена, консультации, дата объявления результатов) утверждается председателем приемной комиссии или его заместителем и доводится до сведения поступающих не позднее чем за 14 календарный дней до начала вступительных испытаний. В расписании вступительных испытаний фамилии председателей экзаменационных комиссий и экзаменаторов не указываются. 
	5.2. Для поступающих проводятся консультации как по содержанию программ вступительных испытаний, так и по предъявляемым требованиям, критериям оценки и т.п. 
	5.3. Материалы вступительных испытаний (экзаменационные билеты) составляются ежегодно на основе федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования по программам специалитета или магистратуры. 
	5.4. При входе в аудиторию, где проводятся испытания, поступающий предъявляет паспорт или другой документ, удостоверяющий личность. Перечень других принадлежностей, необходимых поступающим в аудитории для сдачи вступительного испытания (в том числе технических средств), определяет предметная экзаменационная комиссия. После проверки документов, удостоверяющих личность, поступающему выдаются экзаменационный билет, бланк листа ответа. 
	Консультации с членами предметной экзаменационной комиссии во время проведения вступительных испытаний, проводимых Южно-Уральским ГАУ самостоятельно, допускаются только в части формулировки вопроса в экзаменационном билете. 
	5.5. Во время проведения вступительных испытаний участникам указанных мероприятий и лицам, привлекаемым к их проведению, запрещается иметь при себе и использовать средства связи и электронно-вычислительной техники, за исключением случаев, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации. 
	5.6. При несоблюдении порядка проведения вступительных испытаний, проводимых Южно-Уральским ГАУ самостоятельно, члены приемной комиссии, проводящие вступительное испытание, вправе удалить поступающего с места проведения вступительного испытания с составлением акта об удалении. В случае удаления поступающего с вступительного испытания Южно-Уральский ГАУ возвращает поступающему принятые документы.  
	5.7. Поступающие, не явившиеся на вступительные испытания по уважительной причине, подтвержденной документально, допускаются к сдаче пропущенных вступительных испытаний в других группах или индивидуально в период вступительных испытаний. 

	6. РАБОТА ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ КОМИССИЙ 
	6.1. Для приема вступительных испытаний, своевременной подготовки необходимых материалов, объективности оценки способностей и склонностей поступающих в аспирантуру приказом ректора создаются предметные экзаменационные комиссии Южно-Уральского ГАУ и назначаются их председатели. Состав предметных экзаменационных комиссий, формируемый из числа наиболее опытных и квалифицированных научно-педагогических работников Университета, утверждается приказом ректора. Полномочия и порядок деятельности предметных экзаменационных комиссий определяется Положением. 
	6.2. Председатели предметных экзаменационных комиссий готовят материалы для вступительных испытаний, представляют эти материалы на утверждение председателем приемной комиссии, осуществляют руководство и систематический контроль за работой членов предметных экзаменационных комиссий, участвуют в рассмотрении апелляций. 
	Председатели предметных экзаменационных комиссий назначаются ежегодно приказом ректора Южно-Уральского ГАУ. 

	7. РАССМОТРЕНИЕ АПЕЛЛЯЦИЙ 
	7.1. По результатам решения экзаменационной комиссии о прохождении вступительного испытания поступающий (доверенное лицо) вправе подать в апелляционную комиссию апелляцию о нарушении, по мнению поступающего, установленного порядка проведения вступительного испытания и (или) о несогласии с полученной оценкой результатов вступительного испытания. 
	7.2. Рассмотрение апелляции не является пересдачей вступительного испытания. В ходе рассмотрения апелляции проверяется только соблюдение установленного порядка проведения вступительного испытания и (или) правильность оценивания результатов вступительного испытания. 
	7.3. Апелляция подается в день объявления результатов вступительного испытания или в течение следующего рабочего дня лично поступающим (доверенным лицом) по адресам указанным в п. 4.6. настоящего Положения. Рассмотрение апелляций проводится не позднее следующего рабочего дня после дня подачи апелляции. 
	7.4. При рассмотрении апелляции имеет право присутствовать поступающий (доверенное лицо), который должен иметь при себе документ, удостоверяющий его личность. 
	7.5. После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной комиссии об изменении оценки результатов вступительного испытания или оставлении указанной оценки без изменения. 
	7.6. При возникновении разногласий в апелляционной комиссии проводится голосование, и решение принимается большинством голосов. При равенстве голосов решающим является голос председателя или председательствующего на заседании апелляционной комиссии. 
	7.7. Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии доводится до сведения поступающего (доверенного лица) и хранится в личном деле поступающего. Факт ознакомления поступающего (доверенного лица) с решением апелляционной комиссии заверяется подписью поступающего (доверенного лица). 

	8. ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕЛЕВОГО ПРИЕМА 
	8.2. Целевой прием проводится в пределах установленной квоты на основе договора о целевом приеме, заключаемого Южно-Уральским ГАУ с заключившими договор о целевом обучении с гражданином и государственным органом, предприятием, учреждением в соответствии с нормативными документами, регламентирующими организацию целевого приема в вузы. 
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